
招聘简章 

公司简介：   

上海龙创汽车设计股份有限公司成立于 2000年。于 2015 年 8月在业界首家

挂牌新三板（简称：龙创设计，代码：832954）。龙创是中国首批成立的独立汽

车设计公司之一。历经 20 余年发展，目前国内四大造型设计中心及一家欧洲创

意中心，23 家子公司，拥有造型、车身、底盘、性能、分析、三电、试制、验

证等整车交钥匙研发能力。由国内外近 40 名各专业专家组成，包含造型，整车

性能，精致工艺等各专业领域资深专家，帮助国内汽车、航空、军工客户提升设

计水平，解决研发难题，20 多年的开发经历，锻造出一支非常专业高效的技术

核心团队。迄今超过 200款成功上市车型，覆盖各类传统乘用车，商用车及大量

新能源车型，每年在研车型 30款以上，保持着极高的项目成功率和车型上市率。

并与多家著名国外设计公司建立战略合作关系和长期交流互访机制，多次成功参

与国际车型研发项目。特别在新能源、SUV、重卡领域市场表现优异，已具备各

种高级轿车、小型轿车、微型轿车、跑车、SUV、MPV、微型面包车、客车、全系

列卡车、工程机械以及飞机等公共交通产品的国际一流水平的设计、研发能力。 

 

岗位介绍 

 

一、 创意设计师（若干） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、在部门负责人的指导下开展创意草图，效果图的工作； 

2、跟踪、收集、分析国内外最新的汽车造型设计资料，为研究方向的确定提供

素材； 

3、有较强的观察力,想像力,和创造力。 

职位要求： 

1、本科及以上学历，工业设计（交通工具）艺术相关专业； 

2、有较强的观察力,想像力,和创造，对汽车及产品的造型趋势有前瞻性的理解； 

3、拥有极强的草图手绘表现能力及方案创新能力； 

4、能熟练使用二维软件绘制平面效果图； 

5、能较好的配合模型师完成三维汽车油泥模型； 

6、责任心强、容易沟通，学习能力强，能快速准确捕捉设计师创意理念；  

7. 热爱汽车设计工作。 

欢迎实习生投递 

 

二、 Cas 设计师/曲面工程师（若干） 



薪资：5-7k 

职位描述： 

1、了解顾客的实际造型需求；     

2、完成实际造型创意；  

3、参与造型的结构方案审定；  

4、完成二维效果图到 3D模型转换。 

任职资格：  

1、熟练使用 相关软件；  

2、2年以上相关工作经验优先，能有效果的与设计师及工程师沟通，解决项目

中碰到的问题；  

3、工业设计、艺术类专业，大专以上学历。  

 

三、 CAE 工程师（若干） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、负责整车网格划分工作； 

2、负责汽车碰撞、NVH、CFD、刚度、强度、耐久等，至少一个领域分析工作； 

3、根据仿真分析结果，提出结构优化方案； 

4、跟踪样车实验，验证仿真结果与试验结果的差异并分析原因； 

5、根据项目需求，建立相关分析流程及规范； 

岗位要求： 

1、本科及以上学历，车辆、机械、材料、力学等专业； 

2、良好的理解能力、沟通能力及团队精神。 

 

四、 底盘工程师（若干） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、负责制动系统规划及设计方案的要求； 

2、负责开展管路数模设计、空间校核、二维图转化； 

3、处理现场管线问题等工作； 

4、完成上级领导交代的其他事项。 

岗位要求： 

1、本科及以上学历，1年及以上的工作经验优先； 



2、熟悉相关的设计软件，熟悉 CATIA 管理模块、有尼龙管零部件设计经验优先； 

3、具备较强的沟通能力、协调能力和团队精神； 

4、能接受长期出差。 

 

五、 电器工程师（若干） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、负责线束、空调系统规划，计算方案的要求； 

2、负责开展数模设计、空间布置、空间校核、二维出图； 

3、处理现场管线问题等工作； 

4、完成上级领导交代的其他事项。 

岗位要求： 

1、大专及以上学历，1年工作经验以上优先； 

2、熟悉相关的设计软件； 

3、具备较强的沟通能力、协调能力和团队精神； 

4、能接受长期出差。 

 

六、 电器工程师（若干） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、负责线束、空调系统规划，计算方案的要求； 

2、负责开展数模设计、空间布置、空间校核、二维出图； 

3、处理现场管线问题等工作； 

4、完成上级领导交代的其他事项。  

岗位要求： 

1、大专及以上学历，1年工作经验以上优先； 

2、熟悉相关的设计软件； 

3、具备较强的沟通能力、协调能力和团队精神； 

4、能接受长期出差。 

 

七、 结构工程师（若干） 

薪资：5-7k 

职位描述： 



1、车辆工程、机械或汽车相关专业大专学历以上应届毕业生； 

2、熟悉四大工艺、零部件的设计工艺，有相关行业工作经验者优先； 

3、熟练运用相关工程软件者优先；  

4、责任心强、容易沟通，学习能力强，服从组织安排； 

5、热爱汽车设计工作。 

 

八、 内外饰工程师（若干） 

薪资 5-7k 

职位描述： 

1、参与内饰（包括仪表板、侧围、顶、门饰板，灯光效果）、外饰（大包围，

外顶）的造型及结构设计； 

2、负拟定、编制设计产品的标准、规范、图纸等技术文件； 

3、与项目团队内部保持良好的沟通和协作，确保整体项目的顺利实施； 

4、完成上级领导交办的其他工作任务。 

职位要求： 

1、车辆工程、机械设计等专业，本科以上学历； 

2、对汽车内外饰结构有一定了解； 

3、会使用相关软件； 

4、具有较强的沟通协调能力、应变能力、待人热情、有责任心、有良好的团队

合作精神。 

 

九、 车身工程师（若干） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、协助工程师对车身开闭件结构、上车体、下车体进行 2D/3D数据设计； 

2、协助工程师对车身附件的布置和性能设计、校核、方案制定等工作； 

3、编制相关技术文件； 

4、熟悉车身设计规范和流程以及系统所涉及的各项性能指标，了解汽车基本构

件、零部件安装、法规要求及相关试验。 

任职要求： 

1、大专及以上学历，车辆工程、机械等相关专业； 

2、具有良好的表达能力和交流沟通能力，有责任感，优秀的团队协作能力。 

 



十、 线束工程师（若干） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、协助工程师开展线束装配模型与 2D装配板的图纸起草工作； 

2、协助工程师开发与维护线束实际的设计与安装； 

3、上级领导安排交代的其他事务。 

职位要求： 

1、大专及以上学历，车辆工程、机械等相关专业； 

2、具有良好的表达能力和交流沟通能力，有责任感，优秀的团队协作能力。 

 

十一、 前台行政（1 名） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1.负责前台电话的接听和转接，做好来电咨询工作，重要事项认真记录并传达给

相关人员，不遗漏，不延误； 

2.负责来访客户的接待、基本咨询和引见，严格执行公司的接待服务规范，保持

良好的礼节礼貌； 

3.对客户的投诉电话，要及时认真的记录，并于尽快时间传达到客服团队； 

4.能应付基本文员所需要完成的工作，收发传真、信件和报刊； 

5.协助维护办公环境及秩序； 

6.完成领导交办的其它工作。 

岗位要求： 

1、专科毕业； 

2、性格开朗，工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神； 

3、欢迎应届生； 

 

十二、 企业文化专员（1 名） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、负责公司企业文化建设，组织策划及开展公司活动，主题节日活动，团建活

动； 

2、收集员工的活动反馈、满意度等信息，进行数据分析并形成报告； 

3、各类会议的组织、安排、服务工作； 

4、负责公司环境卫生的监督管理工作，为业务部门提供必要的后勤支持； 



5、公司车辆、宿舍、保安、保洁的日常管理及费用控制； 

6、按时完成公司每个月报及数据分析 

7、协助上级领导完成行政事务及部门内部日常事务，加强行政部与其他部门的

联系。 

任职资格： 

1、行政管理或相关专业，大专以上学历； 

2、具备一定的行政管理知识； 

3、熟练使用 office 办公软件及自动化设备； 

4、性格外向开朗，工作细致、认真、有责任心，较强的沟通协调以及语言表达

能力。 

 

十三、 科技文化申报（2 名） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、负责收集国家各市区的政策信息、政策指南等； 

2、负责公司人才、政府及公司资质项目申报； 

3、负责申报系统工作，及对接相关政府部门； 

4、协助公司对外宣传材料的撰写； 

5、完成领导交代的其他事务。 

职位要求： 

1、本科及以上学历，1-2年工作经验优先； 

2、有一定的编撰能力，擅长各类项目申报的编写工作； 

3、熟悉各类办公软件； 

4、具有一定的抗压能力，有较强的责任心。 

 

十四、 项目管理（4 名） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、项目管理，包括工程师工时申报、成本核算等； 

2、部门项目技术数据收发； 

3、部门技术文件编制； 

4、上级领导交办的其他事务。 

岗位要求： 



1、本科及以上学历，优秀应届毕业生； 

2、具备较强的沟通能力、团队合作精神及计划、执行力。 

 

十五、 翻译（2名） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、协助安排各项会议的日程与议程，撰写和跟进落实会议纪要，做好会议记录。 

2、负责英文公文、邮件的草拟与撰写，协助起草信函、报告等。 

3、负责对外联络，接待外籍客户，协助处理商务谈判、资料翻译、往来信函等

相关工作。 

4、完成上级交办的其他事项。 

任职要求： 

1、英语相关专业，在校生或应届毕业生； 

2、能长期实习者优先，有实习经验者优先； 

3、实习时间充裕，学习接受能力强，有高度的责任感，能按质按量完成任务，

做事不拖沓，能适应高强度工作。  

 

十六、 财务（2名） 

薪资：5-7k 

职位描述： 

1、费用类发票的整理、分类、计算等工作； 

2、财务凭单、凭据的整理装订和归档工作； 

3、日常财务的配合工作； 

4、完成领导交代的其他事宜。 

岗位要求： 

1、本科或以上学历，财务相关专业； 

2、熟练使用财务软件； 

3、良好的学习能力、独立工作能力和财务分析能力； 

4、工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神； 

 

十七、 销售（若干） 

薪资：5-7k 

职位描述： 



1、协助市场部市场开拓相关活动； 

2、日常客户信息的维护，收集与更新； 

4、维系客户关系与跟进； 

5、完成上级交给的其它事务性工作。 

职位要求： 

1、大专以上学历，1年以上工作经验； 

2、具有良好的沟通能力； 

3、责任心强，良好的语言表达能力，擅长与人沟通相关流程； 

4、性格积极，注重工作细节，富有团队精神； 

5、欢迎应届生应征； 

公司提供食宿 

 

薪资福利：  

1、做五休二、五险一金； 

2、工作餐、班车、团建、节日福利等； 

3、实习生、试用期员工提供免费宿舍； 

4、完善的晋升机制、年终 13-14薪； 

5、实习生每周实习天数不少于 3天。 

 

联系方式： 

联系人：周女士、王女士 

联系方式：021-67649080 

投递邮箱：launch-hr@launchdesign.com.cn 

公司地址：上海市松江区涞寅路 1881 号 4 幢 

 


